LA GUERCHE

LU RIS

COMPTE RENDU DU
CONSEIL MUNICIPAL DU 30 SEPTEMBRE 2022

L'an deux mil vingt-deux,

Le 30 septembre, 2 19h30.

Le Conseil municipal, légalement convoqué, s’est réuni 3 la mairie en séance ordinaire publique sous la présidence de Monsieur DUCASTEL Pierre,
Maire.

Etaient présents : : M. DUCASTEL Pierre (Maire), M. Alexis POUGNET, Mme Solange MOREAU, M. Romain FONTAINE, Mme Christine
COMBEMOREL, M. Franck GABIGNON, Mme Christelle BEZE, M. Guy HENRY, Mme Catherine CLAUDET, Mme BRETON Muriel,
M. Philippe MAUPASTE, Mme Nathalic LASSERRE, M. Guillaume PERDRIX, M. Anthony GARINIE, M. Nicolas THOMAS, M. Alain
PAQUET

Absents excusés: Mme Christine BONNEFOY-CLAUDET, (pouvoir & Christelle BEZE), Mme Dani¢le FONTAINE (pouvoir 4 Catherine
CLAUDET), M. BOISSIER Wilfried (pouvoir 3 Guillaume PERDRIX), M. Sylvain RABOT

Secrétaire de séance : M. Romain FONTAINE

Autorisation de rajouter un point : subvention exceptionnelle école buissonniére : OK unanimité

1) Approbation des comptes-rendus des derniers conseils municipaux
Le conseil municipal adopte a I'unanimité les comptes-rendus des deux derniers conseils municipaux.

2) Compte-rendu d’activités du maire
Monsieur le Maire présente ses activités et rendez-vous depuis le mois de mai dernier .

3) Décisions modificatives budget
Monsieur FONTAINE présente la décision modificative objet de la délibération.
Il est demandé au conseil municipal de procéder au vote de la décision modificative suivante :
énergie +127000€
revalorisation point d'indice +145000
Le conseil municipal adopte a I'unanimité la décision modificative proposée.

4) Passage 4 la nomenclature comptable M57 a compter du 1° janvier 2023
Il s'agit de se rapprocher petit a petit de la nomenclature comptable privée. L'obligation est actée pour I'année
2024, sachant qu'en s'inscrivant dans le dispositif dés 2023, une certaine indulgence sera opérée.
Le conseil municipal adopte a I'unanimité le principe du passage a la nomenclature M57 a compter du ler
janvier 2023.

5) Approbation des plans de financement du SDE 18
Monsieur FONTAINE indique qu'il s'agit d'opérer un passage en LED des traversées de rues n'étant pas
encore équipées.
Ces nouveaux équipements permettront de poursuivre les recherches d'économies d'énergie sur le territoire
communal.
13 rues déja éteintes en 2016 et fin 2019 26 rues ont été éteintes.
Mme Breton demande s'il n'est pas plus intéressant de mettre des détecteurs de présence. Monsieur le Maire
indique que ce systtme a été essayé au Val d'Aubois mais il est nécessaire de prévoir des poteaux
supplémentaires pour que cela soit réellement efficace. Dés lors, cela n'est pas totalement efficace, et
I'entiereté du réseau devrait étre revu pour que cela soit pertinent.
Monsieur Perdrix indique qu'il a proposé une extinction totale de la commune, départementales comprises.
Monsieur le Maire indique qu'il y serait favorable mais souhaiterait qu'on puisse conserver 1'éclairage sur
les carrefours principaux. Cela semble particuliérement compliqué & mettre en ceuvre.
Le conseil municipal adopte a l'unanimité les plans de financement proposés.
Monsieur Fontaine indique que le SDE nous a envoyé, en suivant, une demande de validation de mise a
jour de ses statuts afin de permettre de prendre en compte les nouveaux adhérents, etc...
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Le conseil municipal adopte a l'unanimité les dispositions des statuts du SDE18.

6) Créations et ouvertures de postes : 1 poste d’adjoint technique pour le service des écoles
(changement de fonction publique d’un agent déja en poste), 1 poste d’adjoint administratif
pour le service comptabilité (agent en PEC actuellement)

Monsieur Fontaine propose la création de deux emplois permanents : I’un au service des écoles, I’autre au
service comptabilité.

Madame Bézé se demande s'il est opportun de proposer directement une nomination en tant que stagiaire
pour ces agents ou bien si nous pouvons poursuivre en CDD. Nous regardons notre budget au regard des
opportunités a supprimer et nous validons peut-étre trop rapidement ce systéme.

Monsieur le Maire indique que ces agents sont d'ores-et-déja en poste, sont trés compétents, répondent
totalement a leurs missions et nous offrent une opportunité.

Monsieur Fontaine précise que 1’agent a la comptabilité sera au chdmage au 6 décembre si le conseil
municipal décide de ne pas le prolonger.

Monsieur Henry indique que nous avions déja une personne en comptabilité qui faisait un trés bon travail
et qui a été mise de cOté suite a des problémes de santé. Si elle avait été réintégrée a son poste, elle ne serait
peut-étre plus & mi-temps. Pourquoi ne pas la remettre plutdt que d'embaucher quelqu'un d'autre ?
Monsieur le Maire indique que l'agent dont nous parlons a été recruté en l'absence de la titulaire. Il est
regrettable de sanctionner cet agent de ce fait alors qu’il a des capacités et répond pleinement a ses missions
au niveau comptable.

La titulaire n'a pas été sanctionnée.

Monsieur Henry indique qu'il s'agit d'un ressenti de plusieurs, qu'il est dommage de ne pas lui permettre de
mettre en valeur ses compétences.

Monsieur le Maire indique que la mairie est un ensemble d'agents.

Mme Breton demande si 'augmentation des effectifs est justifiée par rapport aux missions qui sont mises
en ceuvre.

Monsieur le Maire indique que de nombreuses compétences ont été transférées par 1'Etat aux collectivités
sans aucune compensation.

Monsieur Paquet souligne, qu'effectivement, les compensations promises ne sont pas au rendez-vous.
Madame Combemorel se demande si ce systéme ne vient pas défavoriser les agents déja en place.
Monsieur Perdrix demande si I'année prochaine, avec les différentes augmentations, nous ne serons pas
pénalisés.

Monsieur Pougnet indique qu'il faudra peut-étre envisager de transférer certains services a
l'intercommunalité.

Madame Lasserre intervient pour indiquer que ce probleme d'absences des agents est une question
récurrente et engendre des difficultés de relation.

Mme Combemorel indique qu'il faut faire attention 4 ne pas accepter la prise en charge systématique de
PEC parce que la mission locale est proche de nous.

Mme Béz¢é indique qu'elle comprend ce que dit Mme Combemorel car les autres communes ne les
conservent pas.

Monsieur Maupasté ajoute qu'il est effectivement récurrent d'entendre parler de problémes de maladies

récurrentes chez des agents, qui occasionnent des dysfonctionnements et de la mauvaise ambiance.
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I1 serait ennuyeux de ne plus pouvoir réaliser des projets de ce seul fait.

Monsieur Pougnet : est-ce qu'on continue a faire des travaux en régie ou pas ? Si non, on n'investit pas dans
le matériel et on laisse filer la masse salariale. Si nous voulons poursuivre les travaux en régie, il faudrait
recruter des agents qualifiés.

Le personnel tirant au flanc vient démoraliser les autres.

Monsieur Perdrix indique qu'il faudrait sanctionner ces agents qui ne font pas leur travail.

Monsieur Fontaine ajoute que les agents qui ne remplissent pas leurs missions ne sont pas valorisés.
Monsieur Paquet indique qu'il ne faut pas réfléchir de fagon identique au privé. Il est normal de ne pas
pouvoir licencier les fonctionnaires. 11 est scandaleux d'employer des agents contractuels qui peuvent étre
jetés comme des kleenex. Les agents peuvent effectivement étre sanctionnés. Regardez ce qu'il se passe
notamment & La Poste avec les contractuels qui demandent la requalification de leurs contrats.

Monsieur Henry en revient au service comptabilité, a-t-il été prévenu que son contrat prendrait terme au
retour de I'agent titulaire ?

Mme Breton indique que le fait de donner sa chance a un jeune répond a notre mission de service public.
Mais s'il est compétent, il pourra trouver un emploi ailleurs.

Monsieur Paquet indique que l'embauche en PEC est faite pour amener la personne vers la fonction
publique.

Madame Bézé rétorque que le probléme est général et que 1'embauche systématique n'est pas logique.
Monsieur le Maire indique que ces embauches sont justifiées, et notamment 4 la comptabilité, au regard des
missions supplémentaires qui nous sont attribuées.

Monsieur Henry indique qu'il serait d'autant plus intéressant de permettre & la titulaire de reprendre des
missions supplémentaires.

Le conseil municipal souhaitait dissocier les votes en fonction des postes proposés :

Vote contre : agent écoles 1 Vote contre agent administratif 4
Vote pour : 14 6
Abstentions :3 8

7) Recours 4 un service civique pour le traitement des archives et la médiathéque Jean-Paul
Roussillot

Monsieur Fontaine présente le principe du service civique.
Monsieur Paquet ajoute que le service civique prévoit un agrément et un renouvellement de ce dernier tous
les trois ans. Une formation a lieu pour le tuteur et une mission précise doit étre indiquée.
Monsieur Thomas indique qu'il peut également étre intéressant d'en faire la promotion auprés des universités
afin de solliciter des étudiants.
Le conseil municipal accepte a l'unanimité de recourir a un service civique.

8) Remboursement de nuitées au camping suite & des dysfonctionnements
Monsieur le Maire indique que des désagréments ont été constatés.
Suite aux dysfonctionnements, 2 personnes bénéficient du remboursement d’une nuitée de location et une
autre pour 1 nuitée, I’association n’ayant pu séjourner au camping se fera rembourser son acompte.

Le conseil municipal autorise a ’unanimité le remboursement de ces nuitées.



9) Autorisation de signature d’une convention de transaction afin de prendre en charge le
remboursement de réparation suite A un sinistre lié¢ & un défaut d’entretien de la voirie
Monsieur Pougnet présente la problématique liée a la nécessité de procéder & un remboursement suite 4 un
défaut d’entretien de la voirie communale.
Le conseil municipal accepte a I’unanimité moins 2 abstentions.
10) Demande de retrait du comité syndical du Pays Loire Val d’Aubois de la Communauté de
communes des Bertranges
Monsieur le Maire présente la problématique du retrait de la Communauté de communes des Bertranges
vis-a-vis du Pays Loire Val d'Aubois.
Le conseil municipal accepte a I'unanimité la demande de retrait reprise ci-dessus.
11) Abrogation des plans d’alignement des routes communales
Monsieur Pougnet précise qu'il s'agit ici de se mettre en conformité avec le PLUi.
Madame Breton s'interroge sur I'intérét de cet alignement.
Monsieur Pougnet indique qu'il n'y a plus besoin de préserver d'aligner car tout est construit et I'alignement
est opéré par les murs des propriétés.
Le conseil municipal accepte a 'unanimité I'abrogation desdits plans d'alignement.
12) Reversement d’une part de la taxe d’aménagement & la Communauté de communes des
Portes du Berry
Monsieur Fontaine explique l'obligation mise a la charge des communes de reverser une part de la taxe
d'aménagement.
Le conseil municipal accepte a I'unanimité le reversement ci-dessus a hauteur de 10%.
13) Versement d'une subvention exceptionnelle a 1'école buissonniére
Monsieur Fontaine indique que le montant de la subvention est de 275€.
14) Informations et questions diverses
-Le conseil municipal a envisagé un certain nombre de pistes d’économies eu égard a la situation financiére

et énergétique.

Le Maire, Le secrétaire de séance,

Pierre DUCASTEL Chin™ Romain FONTAINE
v Ard S




